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Emocni
gramotnost

TIPY PRO UCITELE

VZDELAVACI ZAMER Vzdélavaci cile aktivit' doporucujeme napsat pro

Aktivity pomohou zakim: zaky srozumitelnym jazykem na tabuli. Jejich
zobrazeni na viditelném misté pom@ze vam i zakiim
v.pribéhu aktivity cilené procvicovat konkrétni
Vysvétlit vliv emoci na chovani, uceni a vztahy. dovednosti a v jejim zavéru si ovéfit, zda jste

Analyzovat faktory, které oviivAujf jejich danych cilt dosahli.
schopnost zvladat emoce.

Vysvétlit, jak emocni reakce ovliviiuji chovani.

TEORETICKA VYCHODISKA

Pokud jsou kvalitni programy socialniho

a emocniho uceni Skolou dobte realizovany,
dokazou trvale zménit postoje zakl, omezit jejich
rizikové a narocné chovani a zlepsit vzdélavaci
vysledky.'* Spolecné vzdélavaci aktivity pomahaji
zaklm rozvijet socialni dovednosti.> Budovanim
rozsahlé slovni zasoby pro vyjadfovani emoci

si zvySuji emocni gramotnost, rozvijeji své
sebeuvédomeéni a empatii vaci druhym.

OCEKAVANE VYSTUPY
Eticka vychova

Zak komunikuje otevieng, pravdivé,

s porozumeénim pro potreby druhych

a pfimérené situaci.

Zak respektuje velikost a diistojnost lidské

osoby, objevuje vlastni jedinecnost a identitu
a vytvari si zdravé sebevédomi.

74k analyzuje a aplikuje empatii v kolektivu.

Zak nahrazuje agresivni a pasivni chovani
asertivnim chovanim, neagresivnim zptisobem
obhajuje sva prava.
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1 Emoce a rec tela

(L 20+ minut

©  Vzdélavaci cile

Zéci rozumi, z ¢eho emoce vychézeji.

Zaci chapou, Ze emoce se odrazeji v fedi téla.

_/ Co budeme potiebovat

Prostor, kde se mizeme volné pohybovat.
Karty Co citim?

~~o Postup

L.

Vysvétlete, Ze v této aktivité si vyzkousime, zda
dokazeme Cist feC téla, a prozkoumame vyjadiovani
emoci prostfednictvim naseho téla.

Predstavte zaklm hru, pfi niz jeden zak fedi téla
vyjadfuje urcitou emoci a druhy hada, o jakou emoci
se jedna. Emoce budeme Cerpat z karet Co citim?.

Rozdélte zaky do dvojic a kazdé dvoijici dejte karticku
Co citim?. Ten z dvojice, ktery dostane karticku, nesmi
prozradit, co je na ni napsano, a emoci predvede.
Druhy se snazi uhodnout emoci podle projevt téla
predvadéjiciho. Jako spravna odpovéd’ se pocitaji
i synonyma. Zaci si vyméni role a aktivitu-opakuji.

Ucitel ukaze hru nazorné a jako prvni predvede
né&jakou emoci vyjadfenou fedi téla, napr. poklepavant
nohou, pohled na hodinky, bubnovani prsty,
vzdychani. Pocit, ktery vyjadfuje, je netrpélivost (Ize
uznat i jina hodici se slova, napf. ,nervozita“).

Po hre se zakid zeptejte, jak se jim dafilo uhadnout
emoci na karti¢ce spoluhrace. Nechte je sdilet jejich
pocity ze hry. Nasledné se zeptejte, proc je dileZité
umét ;Cist" Fec téla druhého Clovéka a predstavit
si, jak se asi citi. Vyslechnéte si nékolik navrhi

a zdlraznéte zaklim vyznam slova empatie jako

klicové dovednosti pro pozitivni vztahy.

Napiste slovo empatie na tabuli a nechte Zaky
pripisovat slova, ktera se jim v souvislosti s timto
pojmem vybavi.

Pozadejte dvojice, aby se zamyslely nad situacemi,
kdy mdze byt obzvlast’ dllezité byt schopen dobfe
vypozorovat, jak se ostatni citi. Viyslechnéte si nazory
74kl a zapiste si je. Zd(raznéte také, Ze Cteni feCi téla
je néco zcela jiného nez ¢teni knihy. Nékdy se nam
vyznam nepodaii spravné odhalit, protoze ne kazdy
projevuje svoje emoce shodné s ostatnimi.
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Je nutné, abychom byli schopni fici ostatnim, co
citime, a zaroven zjistit, co citi oni. Oboji jsou velmi
dllezité dovednosti pro pfatelské a rodinné vztahy.
Zeptejte se 7akd, zda se jim pfi hie nékdy stalo, ze
danou emoci neuhodli, a ¢im si mysli, Ze to bylo.
Poté zaky pozadejte, aby diskutovali ve dvojicich

a odpovédéli si na nasledujici otazky:

Proc pro nds miZe byt nékdy tézké fict lidem, jak se
citime?

Proc se nékdy snaZime skryvat své emoce?

8. Zd(raznéte, Ze schopnost empatie.nebo porozuméni
nasim vlastnim nebo cizim emocim a pocitlim je velmi
dllezita Zivotni dovednost. Schopnost rozpoznavat
a chapat své vlastni emoce a emoce druhych
a komunikovat o nich mizeme Uspésné rozvijet.

V nasledujicich aktivitach se naucime, jak rozvijet
socialni a emocni dovednosti, nékdy-nazyvané jako
dovednosti pro Zivot.

Elv Reflexe

Na zaveér vyzvéte 7aky, aby si zopakovali, co se naucili.
Pozadejte je, aby se zamysleli nad tim, jak jim tato
aktivita pomohla procvicit ,,Cteni™ emoci druhych lidi
prostfednictvim jejich vyrazu tvare a fedi téla.

Vyzvéte je, aby se zamysleli nad tim, proc je dlleZité umét
rozpoznat fec téla (a tim i odhadnout emoce) druhych lidi.



KARTY - CO CITIM?

REC TELA

pohled do prazdna

zivani

hlasity povzdech
poklesnuti vramenou

pfi sedu zaklonéni hlavy nebo

poloZeni hlavy na lavici

REC TELA

vykulené oci

vytahovani oboci nahoru
pokyvovani hlavou

ocni kontakt

REC TELA
nakrceni oboci jako pi placi

polozeni obliceje do dlani

EMOCE EMOCE EMOCE
ZNUDENOST ZVEDAVOST ZOUFALOST
(nuda)

REC TELA REC TELA REC TELA
nakrceny nos vyvalené oci zadrzeny dech

koutky stazené dold

stazeni hlavy dozadu

zadrzeny dech
pooteviena. Usta

strnuti téla

seviené rty
zatnuté pésti

nahrbené zat'até télo

polozeni ruky ke krku
EMOCE EMOCE EMOCE
ZNECHUCENT STRACH VZTEK
(nechut, zhnuseni) (vydéseni, zdéseni)
REC TELA REC TELA REC TELA

tékani ocima

vyhybani se ocnimu kontaktu
klepani nohou
oddechovani

Zmoulani trika

EMOCE
NERVOZITA

zaviena usta v Sirokém ismévu
uvolnéna ramena

ocni kontakt

EMOCE
SPOKOJENOST

otevrena usta v Sirokém
usmévu (ismév, kdy jsou
vidét zuby)

zvednuti rukou (vitézné gesto)

EMOCE
NADSENI
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Silne stranky

osobnosti

VZDELAVACI ZAMER
Aktivity pomohou zakim:
Popsat osobni silné stranky a jejich rozsah.

Najit cesty, jak své silné stranky mohou rozvijet
a posilovat.

Uvédomit si, jak nam silné stranky pomahaji
vyrovnavat se s kazdodennimi problémy.

TEORETICKA VYCHODISKA

Vyzkumy v oboru pozitivni psychologie ukazuiji,
jak je ddlezité identifikovat a vyuzivat vlastni
silné stranky. Programy socialniho a emocniho
uceni, které svym pristupem podporuji a pomahaji
rozvijet silné stranky, pomahaji détem k lepsi
dusSevni rovnovaze a podporuji pozitivni chovani

i dobré vzdélavaci vysledky.58
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OCEKAVANE VYSTUPY
Clovék a spolecnost

Z&k posoudi vliv osobnich vlastnosti na
dosahovani individualnich i spole¢nych cilli,
objasni vyznam vdle pfi dosahovani cild

a prekonavani prekazek.

Z&k rozpoznava projevy zapornych
charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych lidi,
kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani
a jednani.

Z4k popige, jak Ize usmériiovat a kultivovat

charakterové a volni vlastnosti, rozvijet osobni
prednosti, prekonavat osobni nedostatky

a péstovat zdravou sebedtivéru.

Eticka vychova

Z4k je vnimavy k socialnim problémdm,

v kontextu své situace a svych moznosti prispiva
k jejich reseni.

Zak analyzuje etické aspekty rliznych Zivotnich
situaci.

74k se rozhoduje uvazlivé a vhodné

v kazdodennich situacich a nevyhyba se reseni
osobnich problém{.

Osobnostni a socialni vychova
Prinos prlifezového tématu k rozvoji osobnosti
zaka:
vede k porozumeéni sobé samému a druhym
napomaha ke zvladani vlastniho chovani.



4 Silné charakteroveé

vlastnosti v rolich

(5 15+ minut

®  Vzdélavaci cile

Zéci predvadeji, jak mohou v praxi vypadat silné
charakterove viastnosti.

_# Co budeme potFebovat

Prostor, kde se mizeme volné pohybovat.

Pracovni list Silné charakterové vlastnosti (z aktivity 1)

~=o Postup

L.

Vysvétlete zakdim, Ze si v nasledujici aktivité ukazeme,
jak mohou vypadat rdizné silné charakterové
vlastnosti v praxi. Diky této aktivité bychom méli
pochopit, jak bychom mohli tyto silné stranky
vyuZzivat v kazdodennim Zivoté.

Rozdélte tfidu do skupin po Ctyfech a dejte Ctveficim
pracovni list Silné charakterové vlastnosti. Kazdy
Clen skupiny musi ze seznamu vybrat jednu silnou
stranku. Spolec¢né pak vymysli jednu scénku, v niz
kazdy dostane ptilezitost svou silnou charakterovou
vlastnost vyuzit.

Kamaradi fesi, jakou hru budou hrat, a nemoehou
se dohodnout, protoze kazdy chce néco jiného
(Ize predvést vlastnosti jako je napf. tolerance,
spravedIinost, kreativita'a sebeovladani).

Dejte zakdim cas, aby se dohodli na rolich, na tom,
kde se jejich scénka odehrava;.co chtéji predvést a jak
ukazou vyuziti vybranych silnych charakterovych
vlastnosti:

KdyZ jsou vsichni hotovi s pfipravou, skupiny
predvadeji'své scénky a prihlizejici hadaji, kterou
silnou stranku jednotlivé postavy ukazuiji. Po kazdé
hre se zeptejte:

Jak byly silné charakteroveé vlastnosti uZite¢né pro danou
osobu nebo ostatni postavy?

Jak by mohla byt tato silnd charakterova vlastnost
uzitecnd v redlném Zivoté?

V jakych situacich v redlném Zivoté lze tyto vlastnosti
projevit?

METODIKA PRO 6. - 7. ROCNIK z§

TIPY PRO UCITELE

Hrani roli pomaha zaklm pochopit, co se jim
snazime sdélit, a podnécuje k hlubSimu premysleni
o tom, jak mohou rlizné silné charakterové
vlastnosti ¢loveku v Zivoté prospét.

5 Vazime si nasich

charakterovych
vlastnosti

(5 30+ minut

©  vzdélavatiéile

Z4ci premysleji o tom, jak m@ize urcité silna
charakterova vlastnost prispét ke kvalité zivota.

./ Cobudeme potrebovat

TIPY PRO UCITELE

Pracovni list Silné charakterové vlastnosti (material
Z aktivity 1)

“C<”Postup

L.

Vysvétlete, Ze v dalsi aktivité se budeme zamyslet nad
tim, jak mUze konkrétni silna charakterova vlastnost
nékomu pomoci zlepsit kvalitu jeho Zivota.

Zaci si vytahnou z misy/klobouku papirky
s charakterovou vlastnosti a premysleji o tom, jak by
tato konkrétni vlastnost mohla nékomu prospivat.

Navrhnéte nékolik situaci, ke kterym by zaci mohli
pripravit scénky (jako inspiraci vyuZzijte pracovni list
Silné charakterové vlastnosti z aktivity 1).

Je dllezité Zakdm vysvétlit, ze Cloveék, ktery
vhodné vyuziva své silné charakterové vlastnosti,
ma vétsi Sanci byt v Zivoté spokojeny. Zaci by si
tak méli vice vazit pozitivnich vlastnosti u sebe

i u ostatnich.

4.

Zadejte zak@im samostatnou praci (nebo je nechte
pracovat ve dvojicich) a dejte jim za Ukol vytvorit
plakatek — reklamu konkrétni silné charakterové
vlastnosti, kterou si vylosovali, a jejich pfinost
pro Zivot. Dejte jim dostatek ¢asu na to, aby mohli




navrhnout a vytvofit vizudlni stranku reklamy
i slogany.

5. Po tfidé vyvéste hotové inzeraty a udélejte si
vernisaz, na které kazdy zak nebo dvojice piedstavi
svlj plakat.

Ev Reflexe

Vyzvéte zaky, aby za pomoci plakatd uvadéli konkrétni
priklady toho, jak mlze urcita silna charakterova
vlastnost ovlivnit kvalitu Zivota Clovéka.

Pozadejte je, aby premysleli nad vlastnimi zkusenostmi
a situacemi, kdy se jim diky jejich silnym strankam
podafilo dosahnout néceho vyznamného pro jejich Zivot
a Zivotni spokojenost.
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TEMATICKA OBLAST 2: DALSI ZDROJE

REFLEXE PRO UCITELE

Jaké silné charakterové vlastnosti mi pomahaji
pfi naroném chovani zaka?

Jak mohu pfi praci s Zaky vice upozorfiovat na
jejich silné charakterové vlastnosti?

Jak vytvarim ve t¥idé inspirujici a povzbuzuijici
prostredi, ve kterém Zaci vyuzivaji a ocefuji
vlastni silné charakterové vlastnosti i vlastnosti
svych spoluzakd?

ROZSIRUJICI AKTIVITY

Zéci si mohou psat denik, ve kterém si budou
zapisovat, jaké silné charakterové vlastnosti
kdy vyuZili, zda to néjak pomohlo a (pokud.ano)
jak. PoZadejte je, aby si vSimali toho, jake silné
charakterové vlastnosti pouzivaji pravidelné.
Zéroven je povzbud'te, aby se snaZili si kazdy
tyden vybrat novou silnou. vlastnost, kterou
budou procviCovat. Na konci'tydne pak mohou
zhodnotit, jak se jim todafilo.

PRESAH MIMO SKOLU

Vyzvéte zaky, aby si seznam silnych
charakterovych vlastnosti vzali dom@ a pozadali
Cleny rodiny/pecovatele, aby fekli, jaké silné
charakterové vlastnosti maji podle jejich nazoru
oni sami a jejich pratelé a znami.

Dejte zakdm za Ukol, aby se dospélych ve

silné charakterové vlastnosti pomohly v Zivoté
zvladnout rdizné narocné situace.

Zéci si mohou vybrat silné charakterové
vlastnosti, které by chtéli mit, a predstavit

si, jaké by to bylo je opravdu mit a jak jich
dosahnout — mohou o tom napsat nebo
myslenku nakreslit.




KAPITOLA 3

Zvladani narocnych

situaci

VZDELAVACI ZAMER
Aktivity pomohou zakiim:
Naucit se zvladat intenzivni emoce.

Rozpoznat vliv vnitfniho dialogu na viastni
jednani a emoce.

Identifikovat a popsat, co ovliviiuje efektivni
komunikaci v riznych situacich.

TEORETICKA VYCHODISKA

V priibéhu vyvoje viechny déti zazivaii situace,
ve kterych citi obavy, nervozitu nebo strach.?
Kazdé se s tim vyrovnava pomoci vlastnich
strategii. Nékteré z nich jsou UCinné&jsi nez jiné. !t
Pokud zakém pom{zeme, aby si osvaijili soubor
pozitivnich dovednosti pro zvladani narocnych
situaci, umoznime jim, aby védéli, jak se vyrovnat
s budoucimi zménami a vyzvami.

Pozitivni vnitfni dialog je klicovou strategii pro
zvladani negativnich myslenek, emoci a udalosti.
Vyzkumy ukazuji, ze pokud Celime vyzvam,
pozitivni vnitfni dialog podporuje nasi vytrvalost,
zatimco negativni vnittni dialog se poji s vyssi
urovni stresu, deprese a Uzkosti.'? Pozitivni
vnitni dialog je mozné se naucit nebo posilovat
procvicovanim,3 4
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OCEKAVANE VYSTUPY
Clovék a spolecnost

Zé&k posoudi vliv osobnich vlastnosti na
dosahovani individualnich i spole¢nych cilli,
objasni vyznam vdle pfi dosahovani cild

a prekonavani prekazek.

Z&k popide, jak Ize usmérfiovat a kultivovat

charakterové a volni vlastnosti, rozvijet osobni
prednosti, prekonavat osobni nedostatky

a péstovat zdravou sebedtivéru.

Eticka vychova

Z4k je vnimavy k socidlnim problémém,

v kontextu své situace a svych moznosti pfispiva
k jejich Feseni.

Zak analyzuje etické aspekty rliznych Zivotnich
situaci.

74k se rozhoduje uvazlivé a vhodné

v kazdodennich situacich a nevyhyba se reSeni
osobnich problém@.

Osobnostni a socialni vychova

Prinos prlifezového tématu k rozvoji osobnosti

zaka:

vede k porozuméni sobé samému a druhym;

napomaha ke zvladani vlastniho chovani.



1 Co je vnitrni dialog?

(1 15+ minut

©  Vzdélavaci cile

Zéci porozumi tomu, co je pozitivni a negativni vnitfni
dialog.

Zaci buduj slovni zasobu v oblasti pozitivniho
vnitfniho dialogu.

Z‘c’lci si procviCuji pouzivani pozitivniho vnitiniho
dialogu.

_/’ Co budeme pot¥ebovat

Pracovni list Pozitivni vnitini dialog

¢« Postup

L.

Pripomente zakdm, co jste si jiz Fikali o tom, jak
¢lovék miize pocitiovat intenzivni emoce a jaké obCas
zazivame emocni ,horské drahy". Zabyvali jste se

i otdzkou vyuzivani silnych charakterovych vlastnosti
ke zvladani sloZitych Zivotnich situaci.

Vysvétlete, Ze nyni se budete zabyvat tim, jak lidska
mysl vytvari nebo prohlubuje pocit nepohody a jak
takovou nepohodu zvladat nebo omezovat. Na tabuli
napiste pojem vnitfni dialog a pozadeijte Zaky, aby.
fekli, co podle nich vnitfni dialog je.

LVnitfni dialog™ je hovor, ktery vedeme sami se sebou
ve své hlavé. Kdyz jste byli-mali, pravdépodobné jste
dost Casto premysleli nahlas nebo miuvili nahlas sami
se sebou. S pribyvajicim vékem tyto ,rozhovory"
prestavame vést nahlas a stanou se soucasti naseho
myslenkového svéta:

Vysvétlete, ze nékdy se dokazeme rozrusit nasi vlastni

vnitfni ,samomluvou® nebo tim, co sami sobé v urcité
situaci fikame.

Napriklad pri vybijené nechytim mi¢ a mdj vniténi
hlas zareaguje. uklidrujicim zplisobem: ,Dobry pokus".
MlzZe ale také zareagovat negativné: ,Nesiko, vsem to
jen kaziS", coz vés velmi rozrusi.

KdyZ dostaneme Spatnou znamku z testu, mézeme si
fict: ,To je Skoda, ale pristé se budu snazit, aby to bylo
lepsi™, nebo si naopak Fict: ,Je to totalni propadak,
pristé na to kaslu®. Druha varianta je mnohem
negativnéjsi a budeme se citit jesté vice nastvani.

Hovor, ktery vedeme v hlavé — jinymi slovy
~Samomluva nebo vnitfni dialog", ma velky vliv na
to, jak se vyrovnavame s kazdodennimi problémy.
Z prikladt je patrné, ze vnitfni dialog mize byt

METODIKA PRO 6. - 7. ROCNIK z§

pozitivni nebo negativni a Ze nam mlize pomoci,

nebo naopak zkomplikovat vyrovnavani se s rliznymi
Zivotnimi situacemi. Negativni vnitfni dialog nam miize
vnucovat myslenku, ze uz dal nemlzeme, a naopak
pozitivni vnitfni dialog ndm mliZze pomoci prekonat
naroc¢na obdobi, najit odhodlani a vytrvat.

Vysvétlete, Ze budeme zkoumat svou schopnost
pozitivniho i negativniho vnitfniho dialogu.

Prectéte si modelovy scénar nebo pracujtess vlastnim
pribéhem.

LOTIN DEN

Po prepadovce z matematiky, kde zvladla jen
devét z dvaceti priklad{, se Lota tésila na zapas
ve fotbale, svém oblibeném sportu. Sahla do
tasky pro svacinu, ale v tasce prazdno, zapomnéla
ji doma v kuchyni. Nastésti se s ni kamaradky

o jidlo podélily, protoZe skolni tym Cekal tézky
zapas. VSechny hracky bojovaly jak o Zivot, bézela
posledni minuta a skére bylo vyrovnané 3:3. Lota
zastavila Utok souperek, ale mic se ji ne¢ekané
odrazil od holené a namifil si to do branky, dala
si vlastni gol! V té chvili rozhodCi zapiskal konec
zapasu a Loty tym prohral.

. Jaké negativni myslenky se asi Loté honi hlavou?

Jak reaguje vnitfnim dialogem na to, co se stalo?
Nakreslete Lotin obliCej s bublinou negativnich
myslenek na jedné strané a pozitivnich na druhé. Jako
prvni zaznamenejte negativni vnitfni dialog.

POZITIVNI
VNITRNI
NEGATIVNI DIALOG
VNITRNI
DIALOG




7. Rozdejte zakim pracovni list Pozitivni vnitini dialog.
Dejte jim dostatek Casu na jeho precCteni a zamysleni
se, co by si Lota mohla Fict v pozitivnim vnitfnim
dialogu, aby ji to pomohlo vyrovnat se s nepfijemnou
situaci a Spatnym pocitem.

Pozitivni vnittni dialog Loty napiste do druhé
myslenkové bubliny.

Ev Reflexe

Projdéte si s Zaky znovu vzdélavaci cile této aktivity

a zeptejte se jich, zda se domnivaji, ze je spinili. Pozadejte
je, aby shrnuli, co je pozitivni a negativni vniténi dialog.
Vyzvéte je, aby se zamysleli nad tim, jak jim tato aktivita
pomohla procvicit si schopnost pozitivniho vnitfniho
dialogu, a zeptejte se jich, kde a jak by tuto dovednost
mohli v budoucnu vyuzit.
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POZITIVNI VNITRNI DIALOG

I kdyZ nedostanu dobrou zndmky,
alespon vim, Ze jsem se snazil.

Moznd se budu citit zpocdtku ztraceny, ale
nakonec se s ostatnimi dam dohromady.

Mluvit nahlas pred celou tfidou je Cird hriza, ale snad se
to jednou naucim a nebudu z toho mit takové nervy.

Zklidnim se, budu se vic soustredit a dam do toho vSechno.

Mrzi mé, kdyzZ ostatni pomlouvaji a naddvaji,
ale je to jejich véc a ja tomu, co Fikaji, nemusim vérit.

Nejsem clovek, ktery se vzddvd, takZe i tentokrdt to dam.

I kdyZ jsem nedala gol, dala jsem do toho opravdu vsechno.

Tym bude zklamany, ale pristi tyden hrajeme dalsi zdpas..

Ani ndahodou to nevzdam.
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Reseni
problémi

VZDELAVACI ZAMER
Aktivity pomohou zakiim:

Vymyslet strategie a plany nutné pro
rozhodovani a feseni naro¢nych Ukold nebo
problém.

Urcit, jaké faktory ovliviiuji rozhodovani.

Urcit pricCiny a ddsledky konfliktd a procvicovat
rlizné strategie na jejich omezeni nebo reseni.

TEORETICKA VYCHODISKA

Je dilezité pomoci Zakdm, aby si osvoijili Fadu
dovednosti pro FeSeni problém(, a to skrze
aplikované Ulohy tak, aby uméli zvladat vyzvy,
které se pred nimi v budoucnu objevi. Schopnost
fesit problémy povaZuje Svétova zdravotnicka
organizace za klicovou z hlediska kvality Zivota
jedince.’® Aby se déti naucily, jak fesit problémy,
musi byt schopny kriticky myslet a vyhodnocovat
disledky rdznych ¢in.3
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OCEKAVANE VYSTUPY
Clovék a spolecnost

Z&k posoudi vliv osobnich vlastnosti na
dosahovani individualnich i spole¢nych cilli,
objasni vyznam vdle pfi dosahovani cild

a prekonavani prekazek.

Z&k rozpoznava projevy zapornych
charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych lidi,
kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani
a jednani.

Z&k popige, jak Ize usmérfiovat a kultivovat

charakterové a volni vlastnosti, rozvijet osobni
prednosti, prekonavat osobni nedostatky

a péstovat zdravou sebedtivéru.

Eticka vychova

Zak analyzuje etické aspekty rliznych Zivotnich
situaci.

Z4k se rozhoduje uvazlivé a vhodné
v kazdodennich situacich a nevyhyba se reseni
osobnich problém@.

Osobnostni a socialni vychova
Prinos priifezového tématu k rozvoji osobnosti
zaka:
vede k porozuméni sobé samému a druhym;
napomaha ke zvladani vlastniho chovani;

podporuje dovednosti a prinasi védomosti
tykajici se dusevni hygieny.



1 Reseni problémti

(5 30+ minut

®  vzdélavadi cile

——

5
1.

Zéci identifikuji problém (ve scénéfi).
Zéci zvazuiji rlizné varianty feseni.

Zéci vyberou nejlepsi moznost feSeni na zakladé
porovnani.

/ Co budeme potrebovat

Scénare Reseni problémii (utitel vytiskne a rozstiiha)

Postup

Vysvétlete, Ze pti dalSi aktivité si vyzkousite neékteré
uziteCné strategie, které se nam mohou hodit pfi
zvazovani rlznych feSeni problémd nebo pri délani
obtiznych rozhodnutich.

Pozadejte zaky, aby spoluzakovi ve dvojici popsali, co
si predstavuiji pod slovnim spojenim osobni problém,
a vytvorili spolecnou definici. Rézné definice dvojic
sdilejte a pracovni definici napiSte na tabuli. Dale
pozadejte zaky, aby stejnym zplsobem definovali
slovo volba. I o této definici debatujte a opét vytvorte
pracovni definici, kterou napiste na tabuli.

Vysvétlete, Ze v Zivoté se mizeme setkat s.celou
fadou narocnych situaci a nékteré z nich pro nas
mohou byt velmi ddlezité.

Nékdy je obtizné se rozhodnout, jaké FeSeni zvolit,
zvlasté kdyz nas nase rozhodnuti mdze ovlivnit na
dlouhou dobu. Je dileZité nejen umét resit viastni
problémy, ale také pomahat ostatnim lidem uvazovat
0 moznostech feseni jejich problémd. Je dllezitéjsi
umét druhé podpofit, aby si véci promysleli sami, nez
jim jen fikat, co maji délat.

Nakreslete na tabuli kopretinu, ktera poslouzi jako
nastroj pfi mapovani moznych reSeni problému.
Problém si nejprve pojmenujte a napiste jej pod
stonek. Poté premyslejte o moznostech, které si
napiseme na okvétni platky, a do stfedu pak napiSeme
moznost, kterou jsme si vybrali.

Prectéte si priklad scénare a spolecné ho zakreslete
do kopretiny na tabuli.
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PRIKLAD SCENARE
Po Skole k vam dom{ pfijde kamarad a chce venku
hrat fotbal, ale vy chcete hrat doma na pocitaci.

Ani jeden z vas neustoupi, pohadate se a kamarad
nakonec zavola rodi¢im, aby ho radéji vyzvedli.

Dohodnout se, ze
bude kazdy délat
néco jiného

Hledat
kompromis

-----
.
ot

Urazit se

| k i
Hledat kompromis omluvit se

Poradit se "tip--ect -
s nékym
dospélym

Rict kamaradovi,
at’ odejde

Hadka




5.

6.

7.

Nyni budou Zaci mapovat feSeni problému pomoci
modelu kopretiny ve dvojicich nebo trojicich. Kazdé
skupiné dejte jeden pracovni list se scénafi — mohou

si vybrat jeden z nabizenych nebo si vymyslet viastni.
Pozadejte skupiny, aby vybrany problém zmapovaly,
zvazily moznosti feSeni a rozhodly se, jaké feseni bude
podle nich nejucinnéjsi.

Az dokoni tuto Cinnost, zastupce kazdé skupiny sdéli
zaveéry jejich prace celé tridé. Vysvétli, jak problém
ve skupiné definovali, nad jakymi moznostmi feSeni
uvazovali a pro¢ se nakonec rozhodli situaci Fesit
vybranym zplsobem.

Vyzvéte ostatni Zaky, aby se k prezentaci vyjadrili,
a zeptejte se jich:

Jak tato volba pomuZe dané osobé vyporddat se
s problémem?

Jak mdZe byt takovy model uvaZovdni uZitecny pro
rozhodovani i v jinych situacich?

Ev Reflexe

Zeptejte se zak{: Jaky postup pfi feseni problémd
nebo pfi obtiznych rozhodnutich jsme si v této aktivité
procvicovali? Zkuste ho jednoduse popsat. Uvedte
priklad jednoho kazdodenniho problému, ktery bychom
mohli pomoci modelu kopretiny efektivné vyresit.

TIPY PRO UCITELE

KdyZ se potykdme s néjakym zdvaZnym problémem, je
dobré umét zvdZit riiznd reSeni a na zdkladé porovnani
vyhod a nevyhod jedno z nich vybrat. Existuje mnoho
individudlnich cest, jak uvédomélé rozhodnuti udélat.

METODIKA PRO 6. - 7. ROCNIK z§



SCENARE RESENI PROBLEMU

SCENAR 1 ~ SCENAR 6
Sandra ma dvé kamaradky, které slavi
narozeniny ve stejny den, a obé ji pozvaly na
oslavu. Jak se Sandra rozhodne, na Ci oslavu
ptijde? Co Fekne kamaradce, na jejiz oslavu
neplijde?

1 4 r v
SCENAR 2
Jan ma zitra odevzdat velmi dilezity domaci

ukol a zapomnél si ho pFinést domd, aby na
ném mohl pracovat.

SCENAR 3

Karolina ¢eka uz 15 minut pred skolou na
tatu, ktery pro ni denné jezdi, a jesté nikdy
neprijel pozdé.

SCENAR 4

Skupina kamaradt zaéala o pauze na obéd
hrat basket. Adam chce vzdy hrat, ale kdyz se
mu prestane dafFit, brzy to vzda. Nékteri kluci
ho proto uz nechtéji brat do tymu, ale ostatni
si mysli, Ze to neni spravné.

SCENAR 5

Tamara si se svou kamaradkou z vedlejsi
tridy dost rozumi, ale vadi ji, Ze ji o kazdé
prestavce i v dobé obéda nasleduje, kamkoli
jde, takZe se pak nemiiZe bavit s jinymi
kamarady.
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Zvladani
stresu

VZDELAVACI ZAMER
Aktivity pomohou zakiim:

Identifikovat nékteré priciny stresu a strategie,
které mohou vyuzivat k jeho zmirnéni.

Identifikovat a vysvétlit faktory, které ovliviiuji
efektivni komunikaci v rliznych situacich.

TEORETICKA VYCHODISKA

Stres je béznou soucasti zivota dospélych i déti.

U déti, které se umi Iépe vyrovnat se stresovymi
situacemi, pozorujeme lepsi Uroven dusevniho
zdravi a wellbeingu.

Pom{zeme-li zakdm rozpoznat pfiznaky

a symptomy stresu a rozvijet Ucinné strategie jeho
zvladani, umoZnime jim tim lépe se vyrovnavat se
stresujicimi situacemi v budoucnu a podpofime tak
jejich dusevni zdravi.
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OCEKAVANE VYSTUPY
Clovék a spolecnost

Z&k posoudi vliv osobnich vlastnosti na
dosahovani individualnich i spolecnych cilti,
objasni vyznam vdle pfi dosahovani cild

a prekonavani prekazek.

Z&k popide, jak Ize usmérfiovat a kultivovat

charakterové a volni vlastnosti, rozvijet osobni
prednosti, prekonavat osobni nedostatky

a péstovat zdravou sebedtivéru.

Eticka vychova

Zak analyzuje etické aspekty rliznych Zivotnich
situaci.

Z4k se rozhoduje uvazlivé a vhodné

v kazdodennich situacich a nevyhyba se reSeni
osobnich problém{.

Zak respektuje velikost a ddistojnost lidské
osoby, objevuje vlastni jedinecnost a identitu
a Vytvari si zdravé sebevédomi.

Zak analyzuje a aplikuje empatii v kolektivu.
Osobnostni a socialni vychova
Prinos priifezového tématu k rozvoji osobnosti
zaka:

vede k porozuméni sobé samému a druhym

podporuje dovednosti a prinasi védomosti
tykajici se dusevni hygieny.



> Jak si zlepsit naladu

(5 20+ minut

© Vzdélavaci cile

Zéci vyuZivaji spolecnou hru ke zlepSeni nalady
a budovani pocitu vzajemné podpory.

# Co budeme pot¥ebovat

Prostor, kde se mizeme volné pohybovat.

2 Postup

1. Hru Ten, kdo md rdd... si zahrajeme proto, abychom si
zlepsili naladu a posilili schopnost spoluprace.
Zaci se posadi na Zidle do kruhu, v jeho? stfedu stoji
ucitel. Ucitel nahlas fekne: ,Misto si vyméni ten, kdo
(ma)rad..." a doplni vétu (napfiklad: ,,Misto si vyméni
ten, kdo md rdd zmrzlinu*). Nasledné museji vSichni, pro
koho dany vyrok plati, vstat a pfesunout se na jinou
zidli. V tomto okamZiku se vyucujici rychle posadi na
nejblizéi volné misto. Zak, ktery z8stane bez Zidle,
vyvolava jako dalsi, napfiklad: ,Misto si vyméni ten, kdo
prijel dnes do skoly na kole. “ VSichni, kdo prijeli na kole,
museji rychle vstat a presunout se na jinou Zidli.

2. Zahrajte si nékolik kol. Po skonceni hry budou
spoluZaci sedét v kruhu promichani bez ohledu na to,
kdo s kym kamaradi.

Ev Reflexe

Na zaveér se zeptejte studentd, jaka klicova sdéleni podle
nich tato hra pfinasi a jak souvisi s nasimi osobnimi
silnymi<strankami a prijimanim lidské rozmanitosti.
Spolecné shrrite podstatné momenty hry. Upozornéte
zaky na to, ze mezi lidmi je mnoho rozdil a tuto
rozmanitost bychom méli vnimat pozitivng, protoze ¢im
rozmanitejsi nase spolecnost je, tim bohatsi je Zivot v ni.
Rozmanitost nam dava také moznost vyuZit rliznych
silnych charakterovych vlastnosti ¢lend nasi skupiny.

Je tfeba pochopit, Ze kazdy mame jiny zplsob zvladani
stresu a Ze to, co je pro jednoho stresujici, mdZe byt pro
jiného prijemné.
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Vyhledani
pOMocCi

VZDELAVACI ZAMER
Aktivity pomohou zakim:

Rozpoznat situace, ve k,tel;;'lch by méli vyhledat
pomoc pri reseni problémd.

Udélat si seznam dévéryhodnych osob, na které
se v nouzi mohou obratit.

Normalizovat a destigmatizovat vyhledani
poOMOCi.

Byt pfinosnym Clenem skupiny pfi tymové praci.

TEORETICKA VYCHODISKA

Déti mohou béhem svého rlistu a vyvoje zazivat
nejrliznéjsi problémy. Pro zdravi a dusevni
vyrovnanost ditéte ma zasadni vyznam schopnost
fict si o pomoc. KdyZ podporujeme a rozvijime
chovani, které nam umoznuje Fict si o pomoc,
podporujeme i cestu k upeviovani dusevniho
zdravi a vyrovnanosti.”” Je dllezité s Zaky pracovat
na tom, aby védeéli, jakymi zplsoby o pomoc
pozadat, a kam se v pripadé potfeby obratit.
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OCEKAVANE VYSTUPY

Clovék a spolecnost

Z&k posoudi vliv osobnich vlastnosti na
dosahovani individualnich i spole¢nych cilli,
objasni vyznam vdle pfi dosahovani cild

a prekonavani prekazek.

Z&k popide, jak Ize usmérfiovat a kultivovat
charakterové a volni vlastnosti, rozvijet osobni
prednosti, prekonavat osobni nedostatky

a péstovat zdravou sebedtivéru.

Eticka vychova

Zak analyzuje etické aspekty rliznych Zivotnich
situaci.

Z4k se rozhoduje uvazlivé a vhodné
v kazdodennich situacich a nevyhyba se reSeni

osobnich problém@.

Zak aplikuje postoje a zpdsobilosti, které
rozvijeji mezilidske vztahy.

Zak analyzuje a aplikuje empatii v kolektivu.

Osobnostni a socialni vychova
Prinos priifezového tématu k rozvoji osobnosti
zaka:

vede k porozuméni sobé samému a druhym.



1 Potrebuiji vyhledat

pomoc?

(L 30+ minut

® Vzdélavaci cile

Zaci rozpoznaji, jaké problémy je lepsi resit
samostatné, jaké s vrstevniky a jaké s pomoci
dospélych.

/ Co budeme potiebovat

Scénare Vyhleddni pomoci (pro kazdou skupinu jednu
sadu)

Karticky Vyhleddni pomoci - moZné pfistupy (pro
kazdou skupinu jednu sadu.)

“co Postup

L.

Vysvétlete, ze pfi nasledujici aktivité se zaméfite na
otazku, jak vyhledat pomoc. V predchozich aktivitach
zaméFenych na FeSeni problémd jsme vidéli, ze
problémy se daji fesSit mnoha zplisoby a mnohé z nich
Ize vyresit zcela samostatné. Nekteré problémy jsou
vsak prilis velké a Clovék je sam nemdze zvladnout.
Kdyz se rozhodujeme, zda pomoc vyhledat i ne,

je tfeba se poradné zamyslet nad tim, jak se citime

a v ¢em problém konkrétné spociva.

Cim jsme starsi, tim vice inklinujeme k samostatnému
feSeni problémd a prestavame zadat druhé o pomoc.
ZacCindme byt nezavisli a-na svou nezavislost jsme
hrdi. Je ovSem dllezité' umét poznat, kdy-je situace
natolik problematicka, Ze je na misté poZadat o pomoc
kamarady nebo‘nékoho dospélého.

Je tfeba se naucit, jak a-kdy o pomoc pozadat, protoze
snazit se nékteré véci zvladnout jen vlastnimi silami,
mdze byt nebezpecné.

Pozadejte zaky, aby-ve dvojicich sepsali seznam
drobnych problémd, které zvladnou fesit sami,

a vétsich problémd, o kterych si mysli, Ze by je méli
fesit s pomoci druhych. Dejte jim na praci dostatek
Casu. Nasledné na tabuli napiste dva sloupce — malé
problémy a velké problémy, a vyzvéte kazdou dvojici,
aby do obou sloupcli pfipsala jeden problém ze svého
seznamu. Upozornéte 7aky zaroven na to, ze nékteré
malé problémy se mohou zménit ve velké problémy,
pokud k nim dochazi Casto, jsou dlouhodobé nebo

se vyskytuji v kombinaci s mnoha dalsimi zdanlivé
malymi problémy.
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4. Zeptejte se: Jaké pocity ndm mohou napovédét, Ze se

jednd o velky problém? (Napf. intenzivni strach, pocity
na zvraceni, bolesti hlavy, nevrlost, problémy se
spankem, nechut’ k néjakeé Cinnosti, napfiklad nechut’
chodit do Skoly, atd.)

Vysvétlete, Ze dalSim Ukolem bude zkoumat vybrané
problémy a rozhodnout se, ktery z nich by radéji Fesili
sami, a se kterymi by naopak pottebovali pomoc
vrstevnikd nebo dospélych.

Rozdélte zaky do Ctvefic a kazdé skupiné dejte
jednu sadu scénarl Vyhleddni pomoci a'sadu karticek
Vyhleddni pomoci.

Pozadejte Zaky, aby prodiskutovali jednotlivé
scénare a rozdélili je do skupin podle toho, jaké
budou vyZadovat feSeni. PHi praci se scénafi by méli
diskutovat o ddvodech, pro¢ nékde zvolili moznost
s vyhledanim pomoci.

Kazda skupina vybere zastupce, ktery za ni
okomentuje jedenze scénard. Skupiny se prostridaji
tak, aby byly prodiskutovany vsechny scénare
Zeptejte se, zda se Zaci pfi vybéru moznosti feSeni
u scénare spise shodovali, i jestli panovaly néjaké
neshody. ,Sporné" scénare zaznamenejte pro dalsi
diskusi. Ceho se rozdilné nazory tykaly?

Diskutujte o scénarich, na které zaci méli odlisné
nazory, a ptejte se:

Bylo v nékterych ze scéndri podle vds nezbytné
vyhledat pomoc, a pokud ano, proc?

Jak miZe naslouchdni vlastnim pocitim pomoci pri
rozhodovdni, zda a kdy vyhledat pomoc dospélého?

Jak by ndm mohl negativni vnitrni dialog zabrdnit
v tom, abychom poZaddali o pomoc, kterou

potrebujeme bud’ my, nebo nékdo v nasem okoli?

Jak se asi citi lidé s opravdu velkymi problémy?

Co nékterym z téchto lidi zabranuje poZadat
0 pomoc?

Znovu si projdéte scénare, u kterych jste doporucili
pozadat o pomoc dospélé. Zeptejte se, zda zaci
vnimaji néjaky rozdil mezi tim, kdyz pozadame

o pomoc dospélého pri fyzickych obtizich (napf. pfi
astmatickém zachvatu), v pripadé praktickych
problém@ (napf. ukradeny telefon), vztahovych
problém@ (rozchod rodi¢ nebo Sikana) nebo
financnich problém@ (spoluzak nema penize na
obédy).

Vysvétlete, Ze lidé se nékdy boji, Ze je ostatni budou
soudit nebo obvirovat za to, Ze maji vztahové nebo
financni problémy (v pfipadé akutnich zdravotnich
situaci se tomu tak vétsinou nedé&je). Takovému
odsuzovani fikdme stigmatizace a strach z ni by néam



nemeél branit poZzadat o pomoc pro sebe nebo své
pratele.

9. Zeptejte se zakd, jak by se zachovali, pokud by
kamaradovi slibili, Ze o jeho problémech budou micet,
ale nasledné zjistili, Ze se nachazi v opravdu velmi
zavazné situaci. Co by méli délat, kdyz citi, Ze je tfeba
slib porusit?

Vysvétlete, ze pokud se do takové situace nékdy
dostanou, méli by svému kamaradovi fici, Ze je tfeba
véc fesit a dale ji nenechavat v tajnosti. Mohou

mu také nabidnout, Ze s nim pUjdou za dospélym
¢lovékem, kterému se da dAvéFovat, coz neznamena,
Ze se tajemstvi dostane na verejnost. Naopak,

vSe Ize dale udrzet v tajnosti a informovat pouze
vybraného dospélého clovéka, kterého jste spolecné
pozadali o pomoc. Pokud kamarad toto reseni
odmitne, mlZeme zajit za dvéryhodnym dospélym
sami, vysvétlit mu situaci a pozadat ho o pomoc.
Kamaradovi o tom fekneme a vysvétlime mu, Ze jsme
to udélali, protoZe o né&j mame strach, zalezi nam na
ném a nechceme, aby zlstal bez pomoci. Mdzeme
také kamaradovi fict, Ze nas jeho problém velmi trapi.

TIPY PRO UCITELE

Zd@raznéte, ze se rlizni lidé stavi k problémUm
odlisnég, a proto se mlze stat, Ze jeden cloveék bude
chtit vyhledat pomoc dospélého a jiny jej bude
chtit zvladnout sém nebo s podporou kamarada.

V situacich, kdy jde o zdravi nebo déletrvajici tizivy
problém ¢ né&jakou nespravedlivoussituaci, méize
nad nazorem kamarada prevazit nas vlastni.pocit,
coz je spravné, ale mlze to vyzadovat urcitou
odvahu.

Odolnost mladych lidi je dllezité podpofit.a uznat
i ocenit jejich schopnost Fesit mnoho, problémd
samostatné. Neméné ddlezité je v3ak dat jim
moznost poznat, kdy:je rozumné vyhledat pomoc.
Diky debatam a nacviku mohou tyto situace
snadnéji rozpoznat a-vyhledani pomoci vnimat jako
normalni véc. KdyZz ma Cloveék predem pfipraveny
plan, ktery mél-moznost prodiskutovat, a dokonce
cvicné realizovat, je mnohem pravdépodobnéjsi, Ze
pomoc vcas vyhleda.

Ev Reflexe

Pozadejte zaky, aby si do seSitu napsali par vét, kterymi
by mohli povzbudit kamarada, aby vyhledal pomoc
dospélého. Premyslejte s zaky o tom, v jakych situacich je
dobré porusit pfislib ml¢eni a kamaraddv problém sdélit
nékomu dospélému. Uvadéjte priklady vcetné vhodnych
dospélych osob, kterym by tajemstvi mohli svérit.
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SCENARE VYHLEDANI POMOCI

Pfi rysovani se ti zlomila tuzka.

[J Budu to fesit sam/a

[[J Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[[J Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[[1 Nejsem si jist/4, jak to budu fesit

Vidi$ kamarada, jak bere tuzku z penalu
jiného spoluzaka.

[ Budu to Fesit sam/a

[J Budu to Fesit s pomoci kamarada/ky

[J Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
] Nejsem si jist/a, jak to budu fesit

Kdyz jste o prestavce vychazeli ze tridy,
spoluzak za tebou do tebe neustale
strkal.

[J Budu to fesit sam/a

] Budu to Fesit s pomoci kamarada/ky

[J Budu to resit s pomoci nékoho dospélého
[J Nejsem si jist/a, jak to budu fesit

Kamarad/ka ti posle pres Instagram fotku,
na které je jiny spoluzak na zachodé.
[J Budu to fesit sam/a

[J Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[] Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[] Nejsem si jist/4, jak to budu fesit

Latka v matematice je opravdu tézka a ty
jsi byl nemocny a viibec tomu nerozumis.

[] Budu to fesit sam/a

[J Budu to Fesit s pomoci kamarada/ky

[J Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[J Nejsem si jist/a, jak to budu fesit

Starsi zak ti vzal telefon a zacal z ného
psat zpravy riiznym lidem.

[J Budu to fesit sam/a

[J Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[] Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[] Nejsem si jist/a, jak to budu fesit

Dva tvi dobfi kamaradi se neustale hadaji

a usmifuji a uz ti to pfijde otravné.

[] Budu to fesit sam/a

[J Budu to Fesit s pomoci kamarada/ky

[] Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[J Nejsem si jist/a, jak to budu fesit

Jeden z tvych spoluzak té vzdycky
poprosi o ¢ast tvého obéda a vysvétluje
to tim, Ze si domazapomnél Cip do jidelny:
Ty si ale myslis, Ze obédy nema viibec
objednané, protoZe maji doma problémy

=7,

vyjit s penézi. Spoluzak to popira.

[ Budu to fesit sam/a

[J Budu to fesit s pomoci-kamarada/ky

[] Budu to resit s pomoci nékoho dospélého
[] Nejsem si jist/a, jak to budu Fesit

Kluk v lavici za tebou ti neustale kope do
Zidle a tebe to otravuje a rusi.

[ Budu to fesit sam/a

[J Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[] Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[J Nejsem si jis/at, jak to budu fesit

Hrala sis se sestfinym iPadem, upustila jsi
ho na zem a ted’ ma zniéeny displej

[] Budu to fesit sam/a

[J Budu to fesit s pomoci kamarada/ky
[71.Budu to Fesit s pomoci nékoho dospélého
[] Nejsem si jist/a, jak to budu fesSit

Jeden z tvych spoluzaki se zacal chlubit
tim, Ze se styka se starsimi zaky ze
stiedni skoly, ktefi jsou vZdycky ve
skateparku az do noci. Tviij kamarad je
dobry skejt'ak, ale ty si mysli$, Ze na néj
starsi kluci maji $patny vliv, protoZe koufi
a obcas piji alkohol.

[] Budu to fesit sam/a

[J Budu to Fesit s pomoci kamarada/ky

[ Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[ Nejsem si jist/a, jak to budu fesit

Tvoje kamaradka zjisti, Ze ji v.dobé od
pfichodu do skoly do prestavky nékdo
ukradl ze Skolni tasky novy telefon.

[ Budu to fesit sam/a

[J Budu to fesit s pomoci-kamarada/ky

[] Budu to fesit s pomoci nékoho.dospélého
[] Nejsem sisjist/a, jak to budu resit

Mas rymu, tece ti z nosu a nemas
kapesnik.

[71 Budu to fesit sam/a

[ Budu to feSit s pomoci kamarada/ky

[ Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[] Nejsem si jist/4, jak to budu feSit

Spoluzak si té jednou dobiral kvili tomu,
jake jidlo si nosis ke svaciné.

] Budu to fesit sam/a

[ Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[J Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[] Nejsem si jist/4, jak to budu fesit

Vedes svého mladsSiho bratra ze skoly
a on nahle dostane astmaticky zachvat.

[ Budu to fesit sam/a

[] Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[] Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[ Nejsem si jist/4, jak to budu feSit

Jsi u kamarada a ten ti ukaze, jak se
dostat na web, o kterém sis myslel, Ze je
jen pro dospélé. Kamarad tam dal nékolik
fotografii a tobé druhy den pfijde e-mail
s vyzvou, abys tuto stranku sledoval.

[ Budu to fesit sam/a

[ Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[] Budu to resit s pomoci nékoho dospélého
[J Nejsem si jist/a, jak to budu Fesit

Sel jsi s rodici vecer do mésta, ale ztratil
ses v davu lidi a nemiize$ nikoho z rodiny
najit.

[J Budu to Fedit sam/a

[ Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

] Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
] Nejsem si jist/a, jak to budu feSit

Ke snidani mas na vybér dva druhy
cerealii. Nem{iZes si vybrat.

[J Budu to Fesit sdm/a

[ Budu to fesit s pomoci kamarada/ky

[ Budu to fesit s pomoci nékoho dospélého
[J Nejsem si jist/a, jak to budu resit

Tvoje kamaradka chodi casto po
doktorech s hroznymi bolestmi hlavy.
Rekla ti, Ze se citi hrozné a neméze v noci
poradné spat, protozZe se jeji rodice
neustale hadaji a ona si mysli, Zze se
rozejdou. Pozadala té, abys to v Zadném
pFipadé nikomu nefikal/a.

[J Budu to fesit sdm/a

[ Budu to Fesit s pomoci kamarada/ky

[ Budu to Fesit s pomoci nékoho dospélého
] Nejsem si jist/4, jak to budu Fesit
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VYHLEDANI POMOCI — MOZNE PRISTUPY

] Budu to resit sam/a

] Budu to resit
s pomoci kamarada/ky

[] Budu to resit
s pomoci nékoho dospeleho

'] Nejsem si jist/a,
jak to budu resit




Gender

a identita

VZDELAVACI ZAMER
Aktivity pomohou zakim:

Pochopit vliv jednani vrstevnikd a dospélych na
potvrzovani ¢i zménu soucasnych genderovych
norem.

Rozvijet povédomi o vlivu genderovych norem
na postoje a chovani zak{ ve starsim skolnim
véku (tzv. nactiletych).

Pochopit, jaké normy a chovani jsou zakladem
pro vztahy zalozené na vzajemne ucte.

TEORETICKA VYCHODISKA

Studie naznacuji, Ze iniciativy zaméfené na
prevenci nasili a podporu respektujicich vztaht ve
Skolach mohou prinést skutecné a trvalé zmény

v postojich a chovani zak{. 2 Kvalitni programy
vstépuji détem a mladistvym povédomi o tom, jak
mocenské vztahy ovliviiuji genderové vztahy, a uci
je, jak projevovat vzajemnou Uctu v komunikaci.t

Pfi vyuce o genderové nerovnosti a souvisejicich
otazkach (napf. genderové podminéném nasili) je
treba Zakdm dobre vysvétlit rozdil mezi biologicky
danymi odliSnostmi muzd a zen (rozdily mezi
pohlavimi) a naucenymi socialnimi a kulturnimi
odliSnostmi (tzv. genderové rozdily). Détem

a mladistvym prospiva, kdyz se uci o zpdsobech,
jakymi se vytvareji a predavaji genderové normy.
Prinosem jsou pro né cviceni v kritickém mysleni,
jez jim pomohou odhalovat a zpochybriovat
omezujici charakter mnoha tradi¢nich genderovych
norem.

Aktivity ve tfidé mohou zakim pomoci zpochybnit
stereotypy, ocenit a respektovat rozmanitost
a odliSnost a naucit se uplatriovat kladné p V
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OCEKAVANE VYSTUPY
Clovék a spolecnost

Zé&k posoudi vliv osobnich vlastnosti na
dosahovani individualnich i spole¢nych cilli,
objasni vyznam vdle pfi dosahovani cild

a prekonavani prekazek.

Eticka vychova

Z&k analyzuje etické aspekty riiznych Zivotnich
situacl.

Z4k se rozhoduje uvazlivé a vhodné
v kazdodennich situacich a nevyhyba se reSeni

osobnich problém.

Z4k respektuje velikost a d@istojnost lidské
osoby, objevuje vlastni jedinecnost a identitu
a vytvari si zdravé sebevédomi.

Zak analyzuje a aplikuje empatii v kolektivu.

Osobnostni a socialni vychova
Pfinos prifezového tématu k rozvoji osobnosti
zaka:

vede k porozuméni sobé samému a druhym.



> 0Od slov k ¢indim

(1 30+ minut

Teoreticka vychodiska

Je dlleZité, abychom zaky vybavili zakladni slovni
zasobou, ktera jim umozni porozumét vyznamu koncepttl
sexualni orientace a genderova identita. Tim, Ze
vénujeme pozornost slovni zasobé, pomdzeme zakdm
pochopit, ze téma, kterému se budeme vénovat, se nijak
nelisi od jinych vzdélavacich obsahll a budeme pfi ném
postupovat stejné strukturované. Takovéto nastaveni
pomiize zmirnit rozpaky z nékterych citlivéjsich témat,
ktera zaci nejsou zvykli oteviené probirat, zvIasté ve
Skolnim prostredi.

Vnimani vlastni sexualni orientace zak(, které neodpovida
tradi¢nim genderovym normam, je nelmérné zasazeno
Sikanou a nasilim v prostredi Skoly.? 2 To plati zejména
pro chlapce, ktefi signalizuji, Ze je pfitahuje stejné pohlavi
nebo Ze jsou transgender. Vyzkumy ukazuji, Ze tento
stav ma negativni dopad na jejich zdravi, dusevni pohodu
a studijni vysledky.? Pfistupy k feSeni genderové
podminéného nasili by se proto mély zaméfit na potreby
téchto skupin a také na prevenci nasili na zenach

a divkach.

TIPY PRO UCITELE

Pokud jesté zaci neméli sexualni vychovu, nékteré
vyrazy a pojmy v této aktivité pro né mohou byt
nové. Zaci tuto slovni zasobu vétsinou vnimajf

a prebiraji z médii, bohuzel bez/spravného
porozumeéni jejimu vyznamu. Z tohoto ddvodu je
Cast aktivity zamérena na vysvétleni stézejnich
termind a slovnich spojeni z oblasti sexualni
vychovy a genderu.

@ Vzdélavaci cile
Zaci chapou rozdil mezi pojmy pohlavi a gender.

Z4ci chapou rozdil mezi pojmy homosexualita,
heterosexualita a transgender.

Z4ci si ujasni, jak mohou déti i dospéli prispét
k respektuijici, pratelské a prijimajici atmosfére ve
Skole.

_/ Co budeme potrebovat
Papir A3 a tuzky

2,

<2 Postup

L.

Pozadeijte zaky, aby si do seSitu napsali pojem
puberta a k nému po predem urcenou dobu (napf.

jedné minuty) zapisovali vSechny slova, ktera s timto

pojmem souvisi. Nasledné slovo puberta napiste
na tabuli a vyzvéte zaky, aby se pokusili formulovat

jednoduchou definici. Zajimavé myslenky zapisuite.

Na zavér poznamenejte, ze puberta je Zivotni obdobi,
kdy se muzské a Zenské télo zacind ménit-a fyzické

rozdily mezi muZi a Zenami jsou stale zfetelnéjsi. Je
to vSak také obdobi, kdy na chlapce a divky zacinaji
odlisné plsobit riizna spoleenska ocekavani. Také

pristup ostatnich s pfichodem puberty se mdze zacit
na zakladé pohlavi vyraznéji odliSovat.

Vysvétlete, Ze télesné zmény, ke kterym dochazi

v souvislosti s pohlavim — at”uz se narodime

s muzskymi nebo Zenskymi Castmi téla, nebo at’

uz se zacCinaji vice uplatfiovat muzské i Zenské
hormony = zpdsobuiji, Ze nase téla vypadaiji odliSné.
Mnoho dalSich zmén, které se s nami déji (napriklad
nase vztahy, pocity, chovani, myslenky a sny), jsou
vSak reakei na. to, jak vnimame a prozivame své
pohlavi v kontextu spolecenskych ocekavani. Spravné
porozumeéni vyznamu slovni zasoby z oblasti genderu

je dllezité a pomaha nam mluvit o tom, co se s nami

déje.
Nize naleznete uzitetné terminy a jejich definice

Pohlavi: biologicky podminéné rozdily mezi Zenami
a muzi, dané nasi genetickou vybavou.

Gender: popisuje charakteristiky divek a chlapc(,
zen a muzd, které jsou utvareny nasi kulturou,
tradicemi a historii, a urcuje, co je v dané
spole¢nosti od chlapct a divek i muzl a zen
ocCekavano (patfi sem napriklad zplsob, jakym
se lidé maji oblékat a chovat). Genderové role

a ocekavani jsou naucené, mohou se v priibéhu
¢asu ménit a mohou se v jednotlivych kulturach
lisit.

Genderova identita: definuje, do jaké miry se
dany ¢lovék citi byt muzem ¢i Zenou ¢i osobou
jiného genderu. MdZe odpovidat tomu, co vétsina
lidi ve spolecnosti ocekava, nebo s tim mdlze byt
v rozporu. Napriklad ¢lovék, ktery se narodil

s muzskymi organy, se mize citit jako muz, ale
také jako Zena.

Transgender osoba: jedna se o jedince, jejichz
genderova identita neodpovida pohlavi (télu),
v némz se narodili. Tyto osoby Véfi, Ze jsou ve

skuteCnosti prislusniky opacného pohlavi a ze
se narodily do nespravného téla. Mze to byt

2 Definice vychazi z originalni australské verze metodiky a jsou v souladu s A-Z Indexem Evropského institutu pro rovnost zen a muzé

(EIGE, © 2022), dostupného z: https://eige.europa.eu/thesaurus.
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Clovék, ktery se narodil s Zenskymi organy, ale citi
se byt chlapcem nebo muzem (nékdy pouzivame
termin transmuz) nebo naopak nékdo, kdo se
narodil s muzskymi organy, ale citi se byt divkou
nebo Zenou (tzv. transzena). Pokud se tato osoba
rozhodne projit fyzickou proménou téla (napt.
chirurgickou nebo hormonalni), mizeme o ni
mluvit jako o transsexudlovi nebo transsexualce.

Sexualni orientace: slova heterosexualni
(pfitahovany k osobam jiného nez svého vlastniho
pohlavi) a homosexualni (pfitahovany k osobam
stejného pohlavi) oznacuji sexualni orientaci, nikoli
gender. Slovo heterosexual oznacuje jedince, které
sexualné pritahuji osoby opacného pohlavi.

Slovo homosexual oznaCuje ty, které sexualné
pritahuji osoby stejného pohlavi. Nékteri lidé se

radéji oznaCuji za gaye, lesby nebo queer osobys?,
nez za osoby pritahované stejnym pohlavim nebo
homosexualy. Nékdy jsou tyto vyrazy pouzivany
hanlivé, aby nékoho urazily nebo ponizily. Je
dilezité, aby se ucitel proti tomuto zplsobu
jednani ddrazné vymezil.

4. Z&dné vyrazy oznalujici rasu, pohlavi, nabozenstvi
nebo sexuadlni preference by nemély byt pouzivany
hanlivé. Slova jako gay a lesba by nikdy neméla byt
pouZzita jako nadavka, stejné tak nepfijatelné je
nazyvani chlapce ,holkou" s cilem mu ubliZit nebo ho
poniZzit.

5. Poukazte na to, Ze znalost slovni zasoby vyse je
podstatna k tomu, abychom dokazali-popsat, pochopit
i ocenit lidskou rozmanitost. Bez'porozumeni
zminénym sloviim je nebudeme umét pouzivat ve
spravném kontextu a situaci, a mzeme tak (Casto
nechténé) druhym ubliZit. Abychom mohli vyjadrit
respekt k nasim odliSnostem, je potfeba umét je
spravné a vhodné pojmenovat.

6. Vyrazy bychom nikdy neméli pouzivat jako nalepky,
kterymi-bychom shrnuli celou osobnost clovéka, ani
jako'zplsob, jak nékoho ponizit. Nasi identitu nelze
pojmout jednim:slovem. Slovni zasobu pouzivame
ke sdileni'vyznamu a je ddlezité, abychom to délali
s respektem.

7. Vysvétlete, ze se spolené pokusite zmapovat, co by
Skola mohla udélat pro podporu respektujicich vztah.
Jednim z krokd bude odstranit ze slovnikd zak{
vyrazy, které pouzivaji, aby ostatni ,shodili* ¢i ponizili
a jez se vztahuiji k jakékoli ¢asti lidské identity. Pokud
se to podafi, tak z naseho slovniku postupné vymizi
hanlivé vyrazy tykajici se rasy, pohlavi, inteligence,
fyzické zdatnosti, ndboZzenstvi, vzhledu, zajmd,

sexualni identity, ekonomickeé situace i sexualnich
preferenci jedince.

SKOLA RYB
1. Nakreslete na tabuli schéma ryby a vysvétlete, ze
poslouzi jako nastroj planovani zmén.

2. Bublina, ke které ryba plave, predstavuje nas cil
a kosti ryby slouzi k tomu, abychom si na né napsali
vSechny rlizné ¢innosti, které nam pomohou se
k tomuto cili priblizit. MOzZete napsat tolik aktivit,
kolik ma ryba kosti. Ty nejdllezitéjsi zapiste‘do ocasni
ploutve.

3. Rozdélte zaky do skupin a dejte jim za ukol nakreslit
vlastni schéma ryby, ktera plave k bubliné s.napsanym
cilem. Nasim cilem je Pratelska sSkola bez ponizovani
(mezi aktivity sméfuijici k cili‘mohou.zaci napsat
naptiklad: vytvorit a dohodnout se na pozitivnich
pravidlech, spolupracovat, nedavat si hanlivé nalepky,
respektovat prava vsech atd.) Kazda skupina by méla
vymyslet alespon osm aktivit, z toho alespor polovina
by méla byt proveditelna samotnymi zaky.

4. Az skupiny dokonci sviij Ukol, pozadejte je, aby se
s ostatnimi podélily o své navrhy a poté ryby spojily
a vytvorily tzv. Rybi farmu.

5. Rekapitulujte navrhy, debatujte o tom, které z nich
se zakdim zdaji nejpfinosnéjsi, a jejich vybér napiste
na tabuli. Poté zaky vyzvéte, at’ napisi své jméno pod
aktivitu, na kterou se budou snazit zaméfit v priibéhu
pristiho tydne (ke konci tydne si najdéte ¢as na
zhodnoceni).

6. Vystavte Skolu ryb jako vizudlni pfipominku jejich
napadu.

Ev Reflexe

Zeptejte se zakdl, zda jim aktivita pomohla ujasnit si
rozdil ve vyznamu pojm{ pohlavi a gender a pochopit
vyznam pojml homosexual, heterosexual a transgender.
Pozadejte dobrovolniky, aby tyto pojmy vysvétlili svymi
slovy.

Zajimejte se, zda tato aktivita pomohla zakdm prijit

na to, jak mohou déti i dospéli prispét k vytvoreni
respektujiciho, pratelského a pfijimajiciho prostredi skoly.
Pozadejte dobrovolniky, aby vybrali aktivity, které se
jim na seznamu nejvice libi, a fekli, pro€ je povazuji za
obzvlasteé dllezité.

3 Jedinec, ktery se vymyka genderovym normam a normam souvisejicim s pohlavim. Vyraz slouzi k oznaceni lidi ze spoleenstvi leseb, gayd, bisexuall
a transgender osob a Ize ho pouZit jako synonymum ke zkratce LGBT+/LGBTQ (EIGE, © 2022).
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]
Pozitivni
vztahy

VZDELAVACI ZAMER
Aktivity pomohou zakiim:

Rozpoznat réizné projevy genderové
podminéného nasili, véetné fyzického,
verbalniho, psychického a sexualniho, a zplisoby,
jakymi se tyto druhy nasili mohou projevovat

v osobnim kontaktu a digitalnim prostredi.

Prozkoumat vztah mezi negativnimi
genderovymi normami a prijimanim genderové
podminéného nasili.

Rozpoznat a osvojovat si chovani zaloZené na
Ucte a uznavani prav druhych.

Pfedvést, jak si pomoci asertivni komunikace
zajistit bezpeci nebo zachovat dlistojnost

v situacich, kdy dochazi k genderové
podminénému nasili.

Ukazat, jak v situacich, kdy dochazi k genderové
podminenému nasili, vyhledat pomoc

a nabidnout podporu.

TEORETICKA VYCHODISKA

Genderové podminéné nasili ve spolecnosti

ma Casto negativni dopad na déti a mladé lidi,
protoze svédky nasili v rodiné byvaiji ¢asto pravé
oni.® Domaci, rodinné a sexualné motivované
nasili se vyskytuje ve vSech kulturach, vékovych
a socioekonomickych skupinach, obét'mi téchto
forem nasili vSak byvaiji vétsinou zeny,* coz mimo
jiné znamena, ze nékteré déti jsou svédky nasili
pachaného na vlastni matce.

U jedinct, ktefi byli obét'mi nebo svédky nasili

v détstvi, je vyssSi pravdépodobnost, ze budou

v dospélosti sami pachateli nasili na détech ¢i
partnerech, pripadné budou setrvavat v nasilnych
vztazich. Nékteré vyzkumy naznacuji, Ze u chlapcd,
ktefi jsou svédky nasili otce vi¢i matce, je az
pétkrat vyssi pravdépodobnost, Ze se v dospélosti
dopusti nasili na vlastnim partnerovi.* 45
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OCEKAVANE VYSTUPY
Cesky jazyk a literatura

Z4k se zapojuje do diskuse, fidi ji a vyuziva zasad
komunikace a pravidel dialogu.

Clovék a spolecnost

Z&k posoudi vliv osobnich viastnosti na
dosahovani individualnich i spolecnych cilti,
objasni vyznam vdle pfi dosahovani cilCl

a prekonavani prekazek.

Z&k popige, jak Ize usmérfiovat a kultivovat

charakterové a volni vlastnosti, rozvijet osobni
prednosti, prekonavat osobni nedostatky

a péstovat zdravou sebedlivéru.

Eticka vychova

Zék analyzuje etické aspekty rliznych Zivotnich
situacl.

Z4k se rozhoduje uvazlivé a vhodné

v kazdodennich situacich a nevyhyba se reSeni
osobnich problém@.

7k aplikuje postoje a zplsobilosti, které
rozvijeji mezilidske vztahy.

Zak analyzuje a aplikuje empatii v kolektivu

Z4k komunikuje oteviené, pravdivé,
s porozumeénim pro potreby druhych
a prfimérené situaci.

Osobnostni a socialni vychova
Prinos prlfezového tématu k rozvoji osobnosti
zaka:

vede k porozuméni sobé samému a druhym;

napomaha primarni prevenci socialné
patologickych jevd a Skodlivych zplsobd
chovani.



1 Co je to nasili?

(1 30+ minut

Teoreticka vychodiska

Studie naznaCuiji, Ze iniciativy zamérené na prevenci
nasili a podporu respektujicich vztah(l ve skolach
mohou pfinést skutecné a trvalé zmény v postojich

a chovani zak{. 18-20 Kvalitni programy vstépuji détem
a mladistvym povédomi o tom, jak mocenské vztahy
ovliviiuji genderové vztahy, a udi je, jak vzajemnou Uctu
projevit v komunikaci. Pokud chceme, aby byl program
Uspésny, musime se zaméfit nejen na dovednosti, ale i na
postoje.

Studie ukazuji, ze efektivni programy vyuzivaji
participativni a interaktivni pedagogiku. Participativni

pedagogika podnécuje kritické mysleni, které je nezbytné

pro zkoumani socidlnich norem a rozvoj socialnich
dovednosti potfebnych v kazdodennim Zivoté. 46

TIPY PRO UCITELE

Vyhnéte se tomu, aby se tfidni diskuse stoCila

k FeSeni konkrétniho incidentu, ke kterému doslo
mezi spoluzaky. Pfipomerite zakdm, ze v této
diskusi si povidate o nasili obecné a neni vhodné
zameérovat se na konkrétni osoby a poukazovat na
jejich chovani. Pokud potfebuji o né¢em takovém
mluvit, mohou vas vyhledat po hodiné nebo se na
vas obratit ve chvilich, kdy budete mit dostatek
soukromi. Pfi aktivitach uréenych procelou tfidu
si povidejte o lidech a situacich've smyslenych
scénarich, nikoli o spoluzacich ve tride.

© Vzdélavaci cile

Zci definuji nasili, a to vCetné fyzickeho, verbalniho,
psychického a sexualne motivovaného.

Zaciuvadéji piiklady typl nasili, ke kterym dochézi
v osobnim kontaktu a v digitalnim svéte.

Z4ci zjisti, jaké dopady méZe mit nasili na obéti,
svédky, pachatele a osoby s nimi Uzce spojené.

_/ Colbudeme potiebovat
Papir A3 nebo balici papir
Fixy

"% Postup

1. Nakreslete na tabuli obrys téla a vysvétlete, Ze
budeme mapovat chovani, které mize nékoho zranit
nebo mu jinak ubliZit. Pozadejte zéky o nékolik
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3.

prikladd a ukazte, jak tyto Cinnosti nebo chovani
napsat vné obrysu téla tak, aby bylo ziejmé, Ze se
takovych ¢ind dopousti nékdo z vnéjsku. Pokud
se Zaci drzi pouze fyzického nasili, zmirite priklad
verbalniho i psychického nasili a sméfujte debatu
i timto smérem.

Vysvétlete, Ze chovani nebo Cinnosti, které zaci
zminili, jsou priklady nasili. B&zné si lidé mysli,

Ze nasili je pouze fyzické, nikoliv verbalni nebo
psychické. Pokud vSak pochopime, Ze nasili zahrnuje

i chovani a Ciny, které zplsobuji druhym lidem utrpeni
i psychické povahy, naucime se slovo nasili'vnimat

v SirSim kontextu a pochopimelépe terminy, jako je
sexualné motivované nasili, genderové podminéné
nasili nebo domaci nasili:

DEFINICE NASILi

Fyzické nasili: o fyzickém nasili mluvime, kdyz
nékdo’nekoho fackuje, strka, kope, hazi po ném
véci nebo mu néjakymi predmeéty ublizuje (né¢im
ho bije) nebo kdyz nékdo poskozuje majetek nebo
véci-— rozhiji je, hazi jimi, druhému je krade nebo
schovava:

Verbalni nasili: o verbalnim nasili mluvime, kdyz
nékdo Fika, pise Ci zverfejiiuje nenavistné, zranujici
nebo nepravdivé véci nebo posila textové zpravy/
virtualné Sifi zpravy s nenavistnym, zranujicim
nebo nepravdivym obsahem o urcité osobé s cilem
ji ponizit.

Psychickeé nasili spociva v imysiném vylucovani
obeti ze spolecnosti Ci se projevuje hrubymi

nebo vyhruznymi vyrazy oblieje nebo gesty,
pronasledovanim lidi, vyhroZovanim nebo
strasenim, ponizovanim, zahanbovanim nebo
ztrapriovanim obéti.

Sexualné motivované nasili spoCiva v nezadoucim
sexualnim chovani nebo nechténém kontaktu,
ktery obét’ uradzi, ponizuje, zastrasuje, zneklidriuje
nebo zranuje. Sexualné motivované nasili mlze
byt fyzické, slovni (Ustni i pisemné) nebo i jiné

a zahrnuje rovnéz chovani, pri kterych pachatel
obét’ poskozuje jinak nez doteky (napf. nuceni ke
sledovani pornografie nebo sextingu).

Spolecné se zaky se zamyslete nad tim, jaké emoce
mohou lidé pocitovat, kdyz se stanou teréem

vySe popsanych forem nasili. Emoce poté napiste
dovnitf obrysu téla na tabuli, protoze se jedna

o ddsledek nasili, ktery se odehrava uvnitf obéti.

Rozdélte zaky do Ctvefic nebo pétic a kazdé skupiné
dejte velky papir a nékolik fix(. Cilem skupinové
prace je vytvorit vlastni obrys téla a z vnéjsku k nému
zapsat rlizné druhy nasilnych ¢ind, které zakéim hrozi
(nebo mohou byt jejich svédky) ve Skole, v jejim okoli



¢i na internetu. Uvnitf obrysu téla zaznamenaji emoce,
které miZe nasili v obéti vyvolat.

AZ skupiny prodiskutuji zadani, dejte jim néjaky ¢as na
zpracovani zadani. Pro prezentaci si skupiny rozdéli
problematiku tak, aby kazda z nich prezentovala jen
jeden typ nasili (ackoli na nakresu jich budou mit
vice): slovni, fyzické, psychické/emocni nebo sexualni,
a jedna skupina si pfipravi prezentaci o emocich.
Skupiny se mohou doplfovat.

TIPY PRO UCITELE

Pouzivani slov

Nékteri lidé radéji pouzivaji misto slova obét’ slovo
Jterc” aby naznadili, Ze pachatel se védomé rozhodl
a Ze jeho cin byl dmysiny.

Néktefi zase davaji prednost slovu ,prezivsi*,
protoZe toto slovo podle nich vice naznacuje silu

a zotaveni. Jini upfednostriuji slovo ,,0bét”, protoze
naznacuje nevinnost napadené strany.

Zaroven se doporucuje vyhybat pouzivani nalepek
»agresor" nebo ,tyran", které mohou podavat
zkresleny obraz o osobnosti jedince, a zaméfit se
primo na nasilné chovani jako takové.

TIPY PRO UCITELE

Debata o emocich

Pfi debaté o emocich si pfipomerite aktivity

z tematické oblasti 1: Emo¢ni gramotnost. MiZete
také pracovat se seznamem emoci z tematické
oblasti 1: aktivita 2.

Po prezentacich.se zak{ zeptejte: Jaké'emoce mohou
pocitit svédci ndsilné uddlosti nebo blizké osoby obéti?
Pozadejte skupiny, aby se vratily k emocim, které
zapsaly dovnitF své postavy, a zaskrtly ty, které
odpovidaji na polozenou otazku.

Po dokonceni tohoto kroku se zeptejte: Jaké emoce
miZe citit pachatel a jeho blizci? lyzvéte zaky, aby opét
v.nakresu oznacili tyto emoce, tentokrat kfizkem.
Vyzvéte zaky, aby si prohlédli své nakresy a sdileli,
jaké myslenky je k nim napadaiji.

Zddraznéte, Ze rozruseni, zranéni a Ujmu spojenou

s nasilim mdZe pocitovat nejen obét’ ¢inu/Q, ale také
svédci i pachatelé samotni, vcetné jejich blizkych.
Usili v oblasti prevence nasili je tedy zaméFeno na
predchazeni Ujmé, ktera by mohla nastat pro kohokoli
ze zUCastnénych, i kdyZ je predevsim zamérena na
ochranu prav obéti.
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7. Vyvéste hotové mapy téla na zed', abyste se na né
mohli odvolavat pfi nasledujicich ¢innostech.

[E~ Reflexe

Projdéte si se Zaky znovu vzdélavaci cile této aktivity

a pozadeite je, aby se zamysleli nad rliznymi druhy nasili,
které byly v této aktivité identifikovany (vCetné nasili

v digitalnim prosttedi). Pozadejte nékteré zaky, aby
shrnuli rdzné emocni dopady, které mlize mit nasili na
rlizné z(cCastnéné osoby.
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